
Apresentação dos serviços de consultoria e 
da plataforma de gestão.

Transformação 
por meio da
GESTÃO



Com mais de 20 anos de experiência no mercado, a empresa 

tem uma trajetória sólida atuando com clientes, tanto 

públicos quanto privados, nas áreas de gestão estratégica, de 

projetos, programas e processos. Além disso, já capacitou 

mais de 1.500 profissionais em todo o Brasil.

Somos 
especializados em 
Consultoria

Sobre nós



Onde já 
Transformamos
a gestão 

Abrangência
Clientes incluem entidades da administração 

pública federal, estadual e municipal, além de 

organizações do setor privado e do Sistema S.

Clientes



Na complexidade do ambiente organizacional, cada 

decisão é um passo onde a estratégia encontra o risco de 

falhas, exigindo ajustes contínuos para transformar 

potencial em valor real.

Comum e Complexo

Alinhamento e monitoramento
O alinhamento e o monitoramento constantes são 

fundamentais para garantir que a estratégia se traduza em 

decisões de valor, maximizando o impacto positivo nos 

negócios e assegurando o sucesso organizacional.

Contextualização

PMBOK Guide



Item 2

Suporte mensal

Garantia e suporte na Plataforma de Gestão 

Integrada de Estratégia, Processos, Portfólios, 

Programas e Projetos

Item 1

23.892 USTs

Serviços especializados na Plataforma de Gestão 

Integrada de Estratégia, Processos, Portfólios, 

Programas e Projetos 

Crescimento em 
Gestão
A Ata de Registro de Preços (ARP) Nº 001, da 

Secretaria de Administração do Estado do Piauí, 

originada do Pregão Eletrônico Nº 40/2023, está 

estruturada como um catálogo de serviços, 

oferecendo opções de gestão e suporte na 

plataforma de administração.

ARP SEAD-PI



Processo de adesão
Os órgãos ou entes que não participaram do registro de 

preços, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de 

Preços, deverão manifestar seu interesse junto à Secretaria 

de Administração do Estado do Piauí, na forma do art. 35, §

5º, V, da Lei Complementar Estadual nº 28/2003, para que 

esta indique os possíveis fornecedores e respectivos preços 

a serem praticados, obedecida a ordem de classificação.

Após a autorização do órgão gerenciador, o órgão não 

participante deverá efetivar a contratação solicitada em até 

noventa dias, observado o prazo de validade da Ata de 

Registro de Preços.

Validade
Publicada em 16/04/2024, a ata possui validade de 

12 (doze) meses podendo ser prorrogada, por até 

idêntico período.

Ata de Registro de PreçoARPNº 001
Secretaria de Administração do Estado do Piauí (SEAD/PI)

PROCESSO SEI Nº 00002.012266/2023-80

Pregão Eletrônico Nº 40/2023

Item 1: Serviços especializados na Plataforma de Gestão Integrada de 

Estratégia, Processos, Portfólios, Programas e Projetos de propriedade 

da CONTRATANTE.

UST: 23.892

Valor da UST: R$ 143,38

Valor total: R$ 3.425.634,96

Item 2: Garantia e suporte na Plataforma de Gestão Integrada de 

Estratégia, Processos, Portfólios, Programas e Projetos de 

propriedade da CONTRATANTE.

Total de Meses: 12                      

Valor Mensal: R$ 16.888,75

 Valor anual: R$ 202.665,00        

       

Valor Total: R$ 3.628.299,96



Passo a passo para Adesão

Passo 04

SEAD/PI anexa todas 
as comunicações 

entre órgãos e 
empresa, e responde 
ao órgão requerente

Passo 01

Órgão requerente 
encaminha ofício de 

solicitação de adesão ao 
órgão gerenciador da 

ARP, conforme modelo, 
para o e-mail 

jacylenne.coelho@sead. 
pi.gov.br

Passo 02

Órgão requerente 
encaminha ofício de 

solicitação de anuência à 
empresa BRISK, sobre a 
adesão à ARP, conforme 

modelo, para o e-mail 
comercial@briskppm.com.

br

Passo 03

A empresa Brisk 
Soluções Ágeis 

responde à SEAD/PI 
confirmando ou não a 

sua anuência à 
adesão

Passo 05

O Órgão requerente 
inicia processo de 

contratação 
diretamente com a 

empresa Brisk 
Soluções Ágeis

Passo 06

O Órgão requerente 
envia extrato do 

contrato à SEAD/PI, 
para controle

O link para os modelos estarão no último slide.



Estratégia

Estabelecer 
Direções
A definição estratégica é essencial para transformar 

visões em resultados tangíveis. Com uma abordagem 

estruturada, é possível direcionar a organização de 

forma eficaz para alcançar objetivos estabelecidos.

A implementação de estratégias bem delineadas proporciona maximização da 

eficiência, promoção da inovação e fortalecimento da competitividade no 

mercado. O investimento no desenvolvimento contínuo da equipe é crucial para 

o sucesso sustentável.

Benefícios



A gestão de portfólios assegura que cada projeto esteja alinhado com os objetivos 

estratégicos, promovendo eficiência e resultados consistentes.

Projetos e Programas alinhados a 
Estratégia A gestão eficaz de portfólios proporciona uma visão 

clara das iniciativas, permitindo decisões informadas e 

otimização dos resultados.

Benefícios
Gerenciamento de portfólios

Gerenciar portfólios é essencial para garantir que os recursos sejam 

direcionados conforme as prioridades estratégicas da organização, 

maximizando o retorno sobre o investimento. 

Por que gerenciar Portfólios?



Projetos
Os projetos são estruturados para transformar objetivos em resultados 

tangíveis, utilizando metodologias e práticas de gestão eficientes. 

Programas
Os programas integram múltiplos projetos, alinhando-os aos objetivos 

estratégicos da organização. Essa abordagem coordenada maximiza 

recursos e sinergias, assegurando que os resultados finais sejam 

alcançados de forma eficaz e sustentável.

Gerenciar Projetos 
e Programas

Todo e qualquer resultado, seja um produto inovador ou um serviço diferenciado, é alcançado por 

meio de projetos bem geridos. A expertise em gerenciamento de projetos e programas transforma 

ideias em realizações concretas, impulsionando o sucesso organizacional e garantindo excelência 

em cada etapa.



Gerenciamento de Processos
A busca pela eficiência contínua e inovação. Processos complexos são 

transformados em fluxos de trabalho simplificados e eficazes.

Cadeia de valor
A maximização do valor em cada 

etapa do processo. Cada atividade é 

otimizada para contribuir ao 

sucesso organizacional e à 

satisfação do cliente.



Construir Produtos Inovadores
Desenvolva iniciativas que atendam às necessidades da 

sociedade e da administração pública com eficiência e impacto 

positivo.

Lean 
Inception

Transforme conceitos em resultados 

concretos e sustentáveis.

Da ideia ao resultado

Adote metodologias ágeis para criar soluções 

colaborativas, otimizando recursos e 

maximizando benefícios para a organização.



Fortalecer a 
Cultura de Gestão

Metodologias

Implementar metodologias comprovadas é 

essencial para o sucesso dos projetos.      

O PMO oferece suporte na seleção e 

adoção das melhores práticas, adaptando-

as às necessidades específicas da 

organização para otimizar resultados.

Um PMO bem estruturado promove uma cultura robusta de 

gestão, garantindo que todos os projetos estejam alinhados com 

os objetivos estratégicos da organização. Isso resulta em maior 

eficiência e eficácia na execução dos projetos.

Escritório de projetos (PMO)



Treinamentos nas áreas de gestão estratégica, gerenciamento de 

portfólios, programas, projetos e processos, com a opção de realizar 

treinamentos específicos conforme a necessidade.

Capacitações

Estratégia

Impulsionar os
Resultados

Catálogo de serviços

Alocação de especialistas com certificações reconhecidas 

internacionalmente para atendimento do catálogo de serviços.

Perfis altamente qualificados 
Apoio no planejamento estratégico, análise de cenários, 

mapas estratégicos e metodologias para estratégia 

organizacional.

Processos

Apoio no planejamento, análise, desenho, implantação, 

monitoramento  de processos.

Portfólios, Programas e Projetos

Apoio em todo ciclo de vida dos projetos e programas, 

gestão e balanceamento de portfólios, avaliação de 

maturidade e idealização de produtos. 



BriskPPM é uma solução integrada para a gestão de portfólios, projetos 

e processos, que otimiza recursos e automatiza metodologias 

tradicionais, ágeis e híbridas. Além disso, oferece funcionalidades para 

gestão orçamentária e a construção de painéis de Business Intelligence 

(BI) de forma nativa.

Plataforma de gestãoEleve a gestão a 
um novo patamar



SENADO FEDERAL
A parceria entre a BRISK e o Senado Federal teve início em 2022, 

após a empresa vencer um processo licitatório destinado ao 

fornecimento de licenças para sua s o l u ç ã o  d e  g e s t ã o  

i n t e g r a d a  d e  p o r t f ó l i o s ,  p r o g r a m a s  e  p r o j e t o s . 

A BRISK destacou-se ao s u p e r a r concorrentes como o 

M i c r o s o f t  P r o j e c t .  

O principal desafio consistiu no g e r e n c i a m e n t o  d a s  

i n i c i a t i v a s  d o  P l a n o  D i r e t o r  d e  T e c n o l o g i a  d a  

I n f o r m a ç ã o  ( P D T I ) , sob a liderança da Secretaria de 

Tecnologia da Informação (Prodasen). Com a utilização da 

plataforma BRISKPPM, o PDTI foi implementado por meio da 

metodologia O K R  ( O b j e c t i v e s  a n d  K e y  R e s u l t s ) ,  

assegurando que cada projeto estivesse vinculado a objetivos 

específicos para garantir o alinhamento e o foco nas metas 

estabelecidas.

Case

Alinhamento
Estratégico

Transparência 
e Controle

Melhoria na
 Comunicação

Acompanhamento
 em Tempo Real

Capacitação e
 Suporte

Criação de Relatórios
 e Dashboards



Tribunal de Justiça - CE
Desde 2020, o Tribunal de Justiça do Ceará (TJCE) é cliente da 

BRISK, buscando uma S o l u ç ã o  I n t e g r a d a  d e  G e s t ã o  

E s t r a t é g i c a  e  P r o j e t o s para facilitar a administração de 

projetos em toda a organização. O principal desafio foi 

i m p l e m e n t a r  a  m e t o d o l o g i a  d e  g e r e n c i a m e n t o  

d e  p r o j e t o s  d o  T r i b u n a l e fornecer suporte aos gerentes 

de projetos em diversas áreas, visando alcançar os objetivos da 

organização. Além disso, era necessário oferecer formação 

abrangente em gerenciamento de projetos, portfólio, programas e 

estratégia.

A solução escolhida foi o BRISK PPM, uma plataforma robusta e 

integrada para gestão de portfólios e projetos. A BRISK mobilizou 

uma equipe a l t a m e n t e  q u a l i f i c a d a  para garantir o 

sucesso da implementação, incluindo a formação dos servidores 

do TJCE para utilizar eficientemente todas as funcionalidades da 

plataforma de maneira estratégica.

Case

Formação e

 Capacitação
Módulo de 
Portfólios

Acompanhamento 
de Indicadores

Módulo de
 Reuniões

 Corporativas

Implementação
 de Metodologia

Apoio aos
 Gerentes de

 Projetos



SESCOOP
O Serviço Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo -

SESCOOP é uma instituição dedicada ao desenvolvimento e à 

capacitação do cooperativismo no Brasil. D e s d e  2 0 1 2 , o 

SESCOOP utiliza a solução BRISK para apoiar sua gestão de 

projetos. No entanto, em 2018, a organização decidiu dar um 

passo adiante e t r a n s f o r m a r  c o m p l e t a m e n t e  a  

g e s t ã o  d e  p r o j e t o s  e  o r ç a m e n t o  d e  t o d a  a  

i n s t i t u i ç ã o . 

O principal desafio era p r o j e t i z a r t o d o  o  o r ç a m e n t o  

d a  u n i d a d e  n a c i o n a l , implementando uma metodologia 

de gestão que unificasse a gestão de projetos com o 

acompanhamento de contratos e pagamentos de fornecedores, 

tudo integrado ao seu ERP.

Case

Integração
 com ERP

Metodologia
 Unificada

Acompanhamento
 de Indicadores

Expansão
 Nacional

Automação de
 Processos

Integração com as 
cooperativas



Documentação institucional complete disponível. Clique no 

botão para fazer o download.

Documentação 
Institucional

Baixar  Documentação

Baixar  Documentação

Documentos

https://brisk-solucoes.builderallwppro.com/download/3964/?tmstv=1730819095
https://brisk-solucoes.builderallwppro.com/download/3964/?tmstv=1730819095


Independente do desafio
E s t a m o s  p r e p a r a d o s  p a r a  f o r n e c e r  s o l u ç õ e s  

c o m p l e t a s  p a r a  o  s e u  n e g ó c i o !

WHATSAPP:
(61)  9.8453-0655

EMAIL:
comercial@briskppm.com.br
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